
 

 

TERMES DE REFERENCE 

Projet : « Safidy Maharitra » ou Pérennisation des acquis et de l’engagement de SAFIDY dans la 

crédibilisation des élections à Madagascar 

Référence : 2021/043-480 « NDICI CSO – NDICI Civil Society Organisation » 
 

RECRUTEMENT d’UN CONSULTANT MOBILISATION GROUPES VULNERABLES & PSH 
 

1- Contexte et justification 

A Madagascar, la Haute Cours Constitutionnelle, par sa décision n°21-HCC/D1 du 10 décembre 2014, a déclaré 
conforme à la constitution la loi n°2014-031 portant ratification de la Convention Internationale relative aux 
Droits des Personnes Handicapées - CIRDPH-. Désormais, Les droits des Personnes Handicapées sont garantis 
par cette loi qui a une valeur contraignante. Rappelons que la CIRDPH est le premier grand traité du XXIe siècle 
en matière de droits de l’homme. Elle réaffirme que les personnes ayant une incapacité doivent bénéficier de 
tous les droits et libertés fondamentaux à égalité avec les autres.  

La participation des femmes et des jeunes ainsi que des PSH dans la vie publique en générale et dans les 
élections en particulier reste toujours faible. Le renforcement de l’intégration du genre et la promotion de la 
participation des jeunes s’avèrent toujours parmi les priorités de SAFIDY. Les OSC jeunes, femmes et des PSH 
seront mobilisées pour éduquer leurs paires et surtout les engager dans l’observation du processus électoral 
(promesses, RALE, monitoring des Institutions électorales. A travers l’accompagnement des actions de 
mobilisation locales, ces OSC spécialisées feront des efforts pour accroître l’accès des femmes/filles, des jeunes 
et des PSH aux droits électoraux. 

Pour les prochaines élections prévues de cette année 2024, SAFIDY met en œuvre le projet SAFIDY MAHARITRA 

ou « élections pérennes », un projet de 24 mois appuyé et financé par l’Union européenne. L’association SAFIDY 

ou Sampana Anaraha-maso ny Fifidianana, Ivon’ny Demokrasia Ifarimbonana (Observatoire des Elections au 

Centre de la Démocratie Participative) qui a été créée en 2021 intégrera les PSH et les groupes vulnérables 

comme acteurs de participation sociale active dans un processus électoral.  

L’Observatoire des élections SAFIDY a comme principale mission d’assurer « le renforcement, le 

pilotage/coordination et pérennisation de l’engagement des Organisation de la Société Civile (OSC) malgache 

dans la crédibilisation des élections et dans la promotion de la démocratie et de la paix en général ». Il est 

constitué et coordonné par les organisations suivantes : AVG, CEDII, ONG AIM, ONG IVORARY, ONG 

RAVINTSARA, FTMF, MSIS- Tatao, PFNOSCM, YMCA et DRV mais engage des centaines d’OSC réparties dans les 

23 régions et 119 districts du pays.  

L’effectivité réelle du droit en matière de participation sociale et d’inclusivité des groupes vulnérables 
notamment les jeunes, les femmes et les Personnes en Situation d’Handicap (PSH) tant sur les enjeux liés à la 
participation à la vie publique et dans le processus d’observation des élections ainsi qu’à la participation aux 
votes constituent les principaux défis pour les élections à venir au pays. 

Afin d’améliorer cette situation, SAFIDY compte renforcer la participation des groupes vulnérables et des 
personnes en situation de handicap dans le processus électoral. Ainsi SAFIDY recrute ainsi un consultant 
mobilisation groupes vulnérables et PSH. 



 

 

2- Rôles et attributions 

Sous l’autorité du Chef de projet, et sous la supervision conjointe de la rresponsable éducation 

électorale, le consultant mobilisation des groupes vulnérables et PSH aura pour attributions et tâches 

principales de : 

1. Mobilisation des Organisations de Personnes Handicapées (OPH) et des Groupes Vulnérables : 

o Mobiliser activement les OPH autour de la problématique de la participation électorale des 

personnes handicapées. 

o Encourager la participation électorale des personnes handicapées en travaillant avec les OPH 

pour sensibiliser et mobiliser leur communauté. 

o Mettre en lien les OPH avec les médias pour assurer une meilleure visibilité et une diffusion 

efficace des messages de sensibilisation. 

2. Développement d'outils et de supports de sensibilisation : 

o Inventorier les outils existants en matière de sensibilisation et de mobilisation pour les groupes 

vulnérables et les personnes handicapées. 

o Participer à la mise à jour du manuel d’éducation citoyenne et électorale en prenant en compte 

les besoins spécifiques des personnes handicapées. 

o Élaborer des outils de campagne de sensibilisation électorale adaptés aux personnes 

handicapées et aux groupes vulnérables. 

o Faciliter la mise en œuvre des sensibilisations via les OSC en fournissant un accompagnement 

technique et en validant les outils de campagne. 

3. Implication dans l’équipe de l’éducation et sensibilisation électorale pour plus de coordination, 

d’inclusion de la thématique du handicap et de Suivi de la Campagne d'Éducation Électorale : 

o Travailler en étroite collaboration avec l'équipe chargée de l'éducation et de la sensibilisation 

électorale pour assurer une coordination efficace des actions. 

o Veiller à l'inclusion de la thématique du handicap dans toutes les activités de sensibilisation et 

d'éducation électorale. 

o Assurer le suivi de la campagne d'éducation électorale en intégrant les besoins et les 

perspectives des personnes handicapées, et en veillant à ce que les actions menées soient 

accessibles et adaptées à tous les publics. 

o Diriger la tenue de l’atelier de mise à jour de la stratégie d’éducation citoyenne et électorale 

en intégrant les besoins et les perspectives des personnes handicapées. 

o Faciliter les rencontres et les échanges avec les autres acteurs impliqués dans la mobilisation 

électorale pour assurer une collaboration efficace et une prise en compte des différentes voix. 



 

 

o Développer les modules de formation pour la campagne d’éducation citoyenne et électorale, 

en mettant l'accent sur l'inclusion et l'accessibilité pour les personnes handicapées. 

o Assurer que les formations sont adaptées aux besoins spécifiques des différents groupes, y 

compris les personnes handicapées, les femmes et les jeunes. 

o Fournir une assistance technique à l’équipe pendant la conduite de la vulgarisation des outils 

et des kits de mobilisation, en particulier en ce qui concerne l'engagement des OSC à mener 

les campagnes de sensibilisation. 

o Participer au traitement, à l’analyse et à la compilation des résultats dans un rapport final, tout 

en rendant disponibles la stratégie et les outils de communication pour une utilisation future. 

3- Lieu et durée de l’intervention 

Le consultant interviendra sur une durée de neuf (09) mois à Antananarivo avec d’éventuels déplacements dans 
les régions d’intervention.  

4- Profils requis 
• Diplôme de Master en sciences sociales ou dans un domaine pertinent ; 

• Expérience avérée et réussie dans des missions similaires, en particulier dans la mobilisation des 

groupes vulnérables et l'inclusion des personnes handicapées ; 

• Excellente connaissance du contexte, du cadre juridique et institutionnel de la participation sociale 

des groupes vulnérables et des personnes en situation de handicap à Madagascar ; 

• Capacités avancées d'analyse, de synthèse et de rédaction en français et en malgache ; 

• Intégrité, dynamisme et honnêteté dans le travail ; 

• Aptitude démontrée à prendre des initiatives et à travailler de manière autonome au sein d'une 

équipe pluridisciplinaire ; 

• Maîtrise avancée des outils informatiques tels que Word, Excel, PowerPoint, etc. 

5- Candidature 

Le dossier de candidature composé d’un CV avec 3 références et une lettre de motivation avec contact 

rapide doit être envoyé uniquement par mail sur l’adresse suivant : safidymaharitra@gmail.com au plus 

tard le 03/03/2024. L’objet du mail doit être présenté comme suit : « ES1 / Candidature Consultant 

Mobilisation des Groupes Vulnérables & PSH - Safidy Maharitra ». 

mailto:safidymaharitra@gmail.com

